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Primera empresa minera en explotacion subterrdnea en obtener el ISO 14001

¥ 6o, Inictd sus aperacignes en agril de 1949, Actualmende, funto con sus fres uridades operativeas: o Mina El Por

MILPO

Calidad Certificada

MILPO grpo minero con mds de 57 afioy arientads al desarrolle y opevacien de minas productoras de zine, cobre

Mina ae Cotre Chapi y la Mina y Refineria Fodn, la empresa cuenta con una inferesante cartera de proyectos, en diferentes

eitaday de avance, dentro de log gue se encrientra o proyects Cerrs Linde, en elapa de consévuceion v prixime a constit
i i f Vi

ErLE £N

fu cuarta unidad opevativa del Grups . De esto v muchs mds nes bablan of Tng. Rafael Amaya, gerente def Sistema de Gestiod

Integrado y el Dr. Francisce Iimades, gerente de dsuntas Corporatives de Conpariia Minera Milpo S.A4.4

qué afio obtuvieron la certifica-
cian ISO 140017
En 1899, Milpo logrd para su Unidad Mi-
nera (UM) El Porvenir, ubicada en Cermo
de Pasco, la Cerificacion del Sistema
de Gestidn Ambiental 1SO 14001:1996,
olorgada por la SGS Intemacional Cer-
tification Services, Inc., logrando adoptar
un sisterna dirigido al cuidado y protec-

cion del ambiente, identificando v miti-
gando de manera efidente el impacto
ambiental que se derva del desarollo
de la actividad minera. Con eflo, Milpo se
convirtid en la pimera empresa Minera
Subteranea en el Mundo Cerificada
con la IS0 14001, y que ha Re-Ceifica-
do por 2da vez, su Sistema de Gestion
Ambiental .

— 30 14001:2004 el afio 2005.

£ Cudles son los beneficios obtenidos
después de la certificacion I1SO 14001
vy SGI?

Los beneficios oblenidos despeés dela
Certificacion fueron;

- Capacidad de cumplir las exigencias
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ANOS DE LAS NORMAS ISO

y requistos del cliente y hemramientas
para evaluar satisfaccion del cliente.

Ahorro de coslos (mejora de la efi-
cigncia de procesos).

Gestion de la repulacion: mejora las
rEaciones con las pares interesadas
(comunidad, accionistas, dientes, ban-
oos, asequradoras, autoridad, ete.).

Tener mayor control de los procesos
¥ operaciones riesgosas caraclerisficas
de la acthvidad minera, subterranea.

Tener cultura y profundizar la toma
de conciencia en el cuidado y proteccion
del ambiente en bienestar del entomo
focal y social.

Mejor organizacion en las labores
administrativas, mantenimiento y opera-
con de equipos
= Mayor habilidad para cumplir con la
legislacion.

Posicionamiento v liderazgo a nivel
del seclor minero subterraneo nacional
a contar con un sisterna de gestion inte-
grado.

Mejorar [as relaciones con |os pro-
veedores, al hacerlos participes de la
flosofia de la calidad.

Incremento del rendimiento, compe-
lencias v el entrenamiento de los miem-
bros de ka organizacion, como individuos
¥ eGUIRa.

Mejoras en la moral ¥ la motiva-

cion del personal, por
sentirse  participes
hacedores de la mejora
continua de su organi-
zacion.

£ Qué otras certificacio-
nes han obtenido?
Luego de haber cumgpli-
do con lodos los regue-
nmientos de la auditoria
practicada por la empre-
sa 565 Intemational Cer-
tification Services Inc., en
diciernbre de 2005, Milpo
recibid la cerificacion de las Normas In-
temacionales 1S0 14001, 150 9001 y la
especificacion OHSAS 18001, tanto en
su Unidad Minera El Porvenir, como en
su Oficina Corporativa ubicada en Lima,
convirtiéndose de esta manera, en la pr-
mera empresa Minera Subterranea en el
Mundo gue obliene un Sistema de Ges-
tion Integrado Cerificado, basado en las
Morma IS0 140012004, 1S0O 9001:2000
y OHSAS 18001:1999, conformando di-
chos sisternas en uno solo, denominado
Sistema de Gestion Integrado (SGI)

De esta forma, Milpo se reafima en el
compromiso de desamollar la actividad
minera, de acuerdo a los mas altos es-
landares en el cuidado
y proteccion del medio
ambiente, la sequridad,
la salud de sus trabaja-
dores y la calidad de sus
procesas y productos,
contribuyendo de esa
manera con &l desamo-
lio del pais.

JQué acciones rea-
liza la empresa para
el cuidado del medio
ambiente?

La certificacion |SO

14001 tiene el objetivo
general de respaldar
la proteccidn ambien-

tal y prevenir la contaminacion, en
equilibrio con las necesidades socio-
Bconomicas,

Por ello, el propdsito operacional del
SGA, es conocer y controlar nuestros
Aspeclos  Ambientales  Significativos
(AAS), de los cuales se toman medidas
urgentes. Para ello, se establecieron ob-
jetivos v melas donde se disefaron Pro-
gramas Ambientales con acciones, pla-
205 y montos a cumpldir. A partir de estos
Objetivos, Metas y Programas Ambien-
tales, giran en tomo, documentos que
respaldan su cumplimiento, seguimiento
y control,

Asi, lodos los AAS estan comprometi-
dos en los esfuerzos adicionales a las
obligaciones legales ambientales para la
proteccion del medio ambiente y el buen
desanvolvimiento de la persona, cuyo
respeto es fundamental para el buen or-
den social.

£Cual es el aporte que realiza Milpo
en beneficio de las comunidades ve-
cinas?

El objetive de Milpo es lograr una con-
vivencia armdnica entre las actividades
mineras de la empresa y las poblaciones
aledafias al asiento minero, apoyando a
estas en su desamollo econdmico. Como
parte de las actividades de Responsabi-
lidad Social desarrolladas en el 2006, se
pueden mencionar las siguientes;
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Implementacidn de los procesos rela-
clonados con oS convenios manco suscri-
{05 con la Comunidad Campesina de San
Francisco de Asis de Yarusyacan (Pasco);
asi mismo, con la Comunidad Campesina
de Chavin y los pobladores del valle del rio
Topara (lca); y con el distrito de Puguina,

- Optimizacion de los procesos de
participacion ciudadana, desamollando ta-
Beres informativos v audiencias plblicas,
visitas guiadas a las unidades operativas,
monitoreos  ambientales  parficipativos,

Gearencla 5G|

-Audifona Exferma de Seguimisnto al SGI
pov la emprasa SGS Noviermbre - 2007
-Inlegracion del Sfsfema de Responsabi-
lidad Social SA — 5000y (AA — 10000 &f
S

-Gestion para la Disposicidn de refave en
pasta wo Geo Tubos en s Fresa de mls-
ves de o UM Ef Porvenir.

Saguimento & Desamolfo, fmplementa-
cidn y puastsen marcha del G| en MPC,
RAYROCK

-Flanes do Clame de Minas de fas UM E
Ponverin. MPC, Proyecto Cermo Lindo ¥
-Modificaiona del EIA de MPC,
=Seguimmento Auforizacion ambiental para
la Plania de Flofaciin (EIA] 2n Raprock.

entre otras actividades que han pemitido
generar mayor confianza en las poblacio-
nes y un mejoramiento sustancial de las
refaciones interpersonales.

- Obras deinfraestructura comprometi-
das, tales como la culminacion de la colo-
caciin de pavimento en [a Av. Los Inkas,
una de las vias principales del distrito de
Yanacancha (Pasco), donde ya anterior-
mente se habia ejecutado la ampliacion v
mejoramiento del sistema de agua pota-
ble v alcantariiado; la ejecucion de loca-
les comunales y centros de salud, entre
ofras,

- Solicitudes de apoyo por parte de
las poblaciones vecinas. Se continua-
ron ejecutando una serie de obras, las
cuales han contribuido a estrechar adn
mas los lazos de convivencia armd-
nica. Entre éstas, se puede mencio-
nar la rehabilitacion de los locales del
comedor popular y del vaso de leche
{Pasco). También, se reacondiciond la
institucion educativa Tupac Amaru, de-
clarada en emergencia por parte de la
autoridad de educacion de Pasco; se
donaron modulos de biblioteca escolar
en todas las unidades mineras, entre
ofras obras.

- Contratacion de mano de obra

Proyectos para el presente ano

UM EI Porvenir

-Mitigacitn de polvo.an ol Slock Pis.
-Construccion de defensa rnbereda on fa
Cuiinea.

-Elaboracion ¥ Prasentacidn dal Plan ﬂﬂ
Ciorme a fa DGAAM,

-Lavador de llanfas de Fﬂﬁ'l’."-nmbnﬂ.i
que fransportan Concentradas,

-Sisterna de Aspersion para 3 mifige-
cidn de polvo en zona de despacha de:
Concentrados.

-Sisterna Lavador da gases del afague
quimico en &l Laboralopio,

-Estindio para la dlmhﬁn de relave
en pasta yio Geo Tiulios en s Press dé
rafaves. _ -
-Selecclén de EPS-RE {Manefo de Ra-
siduos Peligrosos),

local, en todas las unidades mine-
ras y proyeclos.

- La celebracion de las fiestas navi-
defias, involucrando en mayor grado a
los principales funcionarios de las uni
dades operalivas con las comunidades
del entomo, estrechando los vinculos
de amistad y buena vecindad.

- Suscripdion del comvenio con el Es-
tado Peruano, denominado “Programa
Minero de Solidaridad con el Pueblo”, que
tiene por finalidad promover el bienestar y
desamolio social, asi como contribuir a k2
mejora de las condiciones de vida de las
poblaciones y comunidades ubicadas prin-
cipalmente en la zona de actividad minera,

Sistemas de gestién

Los Sistemas de gesfion nos permiten
ordenamos, fadlitamos el trabajo, opt-
mizar los procesos, poseer competencia
profesional, tener documentado nuestros
procedimientos y sobre lodo el ahomo da

costos que beneficia a la organizacion,

Los Sisternas de gestion bien implemen-
tados no S0N un gasto sin retoma, coma
puede parecer a algunas empresas, por
&l conlranio, S0n una inversion que se re-
cupera con creces. Invitamos a que mas
empresas integren a su organizacon.

UM PAMPA DE COBRE

-Planta de agua Fotahie,
-implementacion da dreas vardes en al
satior de las oficings. _
-Construccion del Reflanc Sanitario
=~Construceidn de la Loza de Compos-
fafe,

mplementacion del SGI.
-implementacion dol Plan de Mangjo do

‘Prodictos Quimicos.

mmmmmammwnus-

\manies.

-Modificatoria del E1A de MPG — Chap,
fa eprobacion del Es-

-Seguimifento para
tudio daf Plan de Clarre da Minas.




